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Stellenausschreibung

In der Kindertageseinrichtung ,,Bummi“ ist zum 01.01.2022 zwei Stellen als

Padagogische Fachkraft [ Erzieher*in (m/w/d)

mit einer wochentlichen Basisarbeitszeit von 30 Stunden zu besetzen.

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit:

Sie haben einen Abschluss als staatlich anerkannte Padagogische Fachkraft /
Erzieher*in (m/w/d),

Sie arbeiten gern mit Kindern, sind einfiihlsam, begeisterungsfahig,
verantwortungsbewusst, offen und kommunikativ

Sie verfuigen tiber psychologische und emotionale Kompetenzen

Sie spielen ein Instrument

idealerweise verfligen sie liber eine heilpadagogische Zusatzqualifikation
Teamfahigkeit, Selbstbewusstsein und gutes Organisationstalent

Sie sind auch an Wochenenden einsatzfahig, z.B. bei Veranstaltungen,
Weiterbildungen u.a.

lhre Aufgaben:

Sie kimmern sich um die Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder im Alter von

1 Jahr bis Schuleintritt anhand des padagogischen Konzepts der Kita und des Thuringer

Bildungsplans

Sie gestalten ein anregendes Lern- und Erprobungsfeld fiir die Kinder

Sie fordern die Kinder unter Beruicksichtigung ihrer individuellen Besonderheiten und
dokumentieren die Entwicklung der Kinder

Sie kommunizieren und arbeiten eng mit den Eltern zusammen und beraten diese

Was wir bieten:

Vergiitung nach dem Tarifvertrag offentlicher Dienst (TVSD)

Teilnahme an der leistungsorientierten Bezahlung

Zusatzversorgung des oOffentlichen Dienstes

30 Tage Erholungsurlaub

Moglichkeit der Anschaffung eines Jobrades

Stetige Fortbildungsmoglichkeiten fiir die personliche und fachliche Weiterbildung

Die geforderten Qualifikationen sind anhand von aussagekraftigen Unterlagen zu belegen
bzw. nachzuweisen. Auf eine Bewerbungsmappe kann verzichtet werden.

Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 12.11.2021 an:



Stadt Dingelstadt

Hauptamt

Kennwort: Bewerbung Bummi
Geschwister-Scholl-Stral3e 28
37351 Dingelstadt

oder gerne per E-Mail (max. 10 MB) an:

info@dingelstaedt.de (eine PDF Datei)

Nahere Informationen erhalten Sie bei Herr GroR unter der Telefonnummer
036075/34-19 und Frau Eulitz unter der Telefonnummer 036075/34-25.

Hinweis:

Bitte reichen Sie keine Originaldokumente ein und verzichten auf Bewerbungsmappen, da die Unterlagen nicht zuriickgesandt werden.
Wir versenden keine Eingangsbestéatigung fiir eingegangene Bewerbungen, bestétigen Ihnen den Eingang aber gern telefonisch bzw. per
E-Mail. Reisekosten und Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Die Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt, wenn ein
ausreichend frankierter Rlickumschlag beigefiigt ist. Ansonsten werden die Unterlagen von nicht beriicksichtigten Bewerberinnen und
Bewerbern nach Ablauf eines halben Jahres vernichtet.

Datenschutz:

Mit der Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie Ihre Einwilligung nach § 6 Abs. 1 It a DS-GVO
(Datenschutzgrundverordnung) zur Verarbeitung der darin enthaltenen Daten zum Zwecke des Auswahlverfahrens fiir die vorliegend
ausgeschriebene Stelle. Dies schliet die Weitergabe der Daten an die Beteiligten im Auswahlverfahren ein. Die Daten werden mit Ablauf
von sechs Monaten nach Abschluss des Auswahlverfahrens geldscht.
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