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Unterstutzen Sie uns als:

Leitung Kindertagesstatte “Bummi” (m/w/d)

9 Stadt Dingelstadt ® absofort

Ihre Aufgaben: Ihr Profil:

e abgeschlossenes Studium der Padagogik,
Sozialpadagogik, Erziehungswissenschaften oder
ahnliche Qualifikation gemaR § 17 Thiringer
Kindergartengesetz (ThurKigaG) in Verbindung
mit § 16 ThirKigaG

e mindestens 3 Jahre Berufserfahrungin einer
Kindertageseinrichtung

e Abschluss der methodisch-didaktischen
Befahigung zur Arbeit in
Kindertageseinrichtungen fiir
Hochschulabsolventen zwingend erforderlich

e Leitungserfahrung wiinschenswert

e EDV-Kenntnisse

e fundiertes Wissen im Bereich Sozial- und

e fachliche und organisatorische Leitung der
Kindertagesstatte mit bis zu 158 Kindern im Alter
von einem Jahr bis zum Schuleintritt

e Personalfiihrung, -planung und -entwicklung
gemal’ der gesetzlichen Bestimmungen

e Durchfiihrung von Dienstberatungen und
Veranstaltungen

e Agieren als Reprasentant(in) der Kindertagesstatte

e vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Trager
der Einrichtung sowie den Eltern und Behorden

e Konzeptentwicklung

e erzieherische Tatigkeiten

Ihre Vorteile:

Spielpadagogik

v Verglitung nach TV6D e Konflikt- und Teamfahigkeit
v 30 Tage Urlaub e Durchsetzungsvermogen, Kooperations- und
v Zusatzversorgung des &ffentlichen Dienstes Kommunikationsfahigkeit
v/ Jobrad moglich  Belastbarkeit
v monatlicher Bonus (Gesundheit, Fahrrad oder * Loyalitat

Einkaufen) e zeitliche Flexibilitat (z. B. an Wochenenden
v Fortbildungsmdglichkeiten - persénlich & einsatzfahig, um bei Veranstaltungen,

fachlich Weiterbildungen u.a. prasent zu sein)

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung (KW: “Bewerbung Kita-Leitung”’) bis zum
31.07.2024.

Jenny Miiller (Hauptamt), Geschwister-Scholl-Str. 28, 37351 Stadt Dingelstadt

E-Mail: jenny.mueller@dingelstaedt.de | Tel.: 036074/ 34 107

Hinweis & Datenschutz

Wir versenden keine Eingangsbestatigung fiir eingegangene Bewerbungen, bestatigen Ihnen den Eingang aber gern telefonisch bzw. per E-Mail. Reisekosten und
Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Ansonsten werden die Unterlagen von nicht beriicksichtigten Bewerberinnen und Bewerbern nach Ablauf eines halben Jahres
vernichtet.

Mit der Ubersendung lhrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie Ihre Einwilligung nach § 6 Abs. 1 It a DS-GVO (Datenschutzgrundverordnung) zur Verarbeitung der darin
enthaltenen Daten zum Zwecke des Auswahlverfahrens fiir die vorliegend ausgeschriebene Stelle. Dies schlieRt die Weitergabe der Daten an die Beteiligten im
Auswahlverfahren ein. Die Daten werden mit Ablauf von sechs Monaten nach Abschluss des Auswahlverfahrens geloscht.



